
 

 

                                            
 

Nr. Inregistrare…………………………….. 

                                                                                                                           Anexa  1 

 

CERERE  
În vederea înscrierii la concursul de selecție al  STAFF-ului  VET participant la mobilitate 

in cadrul proiectului ERASMUS+ nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-000317369 

 

Doamnă director,  

 

Subsemnatul/a …………………………………………………, 

CNP……………………………………….născut (ă) la data de ……………………………., 

încadrat(ă) la …………………………………….………………….(unitatea de învățământ) pe 

postul/catedra de ………………………………………vă rog să-mi aprobați depunerea 

candidaturii în vederea participării la concursul de selecție a staffului VET participant la 

mobilitate în cadrul proiectului Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-VET-000317369.  

Menționez următoarele: 

 

1.Am domiciliul în localitatea……… ……………….., județ… ….…., strada 

……………………..…., nr. ………, bl. ………., sc…… ….,et. …, ap. …. telefon 

…………………, adresă e-mail ……………….…………………….. și mă legitimez cu CI 

seria……………nr………………………….….., eliberat de 

……………………………………….la data de …………………….  

 

2.Declar pe proprie răspundere că am luat la cunosștință de prevederile Apelului pentru selecția 

cadrelor didactice din VET în vederea participării la activitățile de mobilitate Erasmus 

desfășurate în cadrul proiectului 2025-1-RO01-KA121-VET-000317369, inclusiv etapele 

calendarului de selecție. 

 

3.Declar pe proprie răspundere ca pe tot parcursul desfășurării activităților voi păstra 

confidențialitatea cu privire la informațiile/materialele primite /elaborate în calitate de 

participant. 

 

4.Prelucrarea datelor cu caracter personal se va realiza cu respectarea prevederilor 

Regulamentului nr.679/27.04.2016 adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii 

Europene pentru aprobarea normelor privind protecția în ceea ce privește prelucrarea datelor cu 

caracter personal precum și a normelor referitoare la libera circulație a acestui tip de  date. 

 

Prin completarea prezentului formular , subsemnatul (a) ……………………………………..îmi 

exprim consimțământul expres și neechivoc, explicit și informat asupra colectării , prelucrării și 

utilizării tuturor datelor mele personale inclusiv a celor cu caracter special prevăzute în 

Regulament precum si a imaginii personale în scopul diseminării proiectului sus menţionat pe 

internet, site-ul şcolii, site-ul proiectului, facebook, cât şi prin publicarea lor în presa . 

 

 
Data,……………………….. 

 

Nume și prenume.................................................... 

 

Semnătura......................................................... 



 

 

                                            
 

                                                                                                                          Anexa  2 

ANGAJAMENT 
de disponibilitate faţă de activitaţile proiectului ERASMUS+ 

 2025-1-RO01-KA121-VET-000317369 

 
 

Subsemnatul(a) …………………………..……………, CNP…………………………………… 

domiciliat(ă) în ……………….str… ……………………. nr. … bl. ...... ap. …. tel. Fix …… 
tel. mobil …………. e-mail ………………… ,posesor(oare) al(a) actului de 

identitate seria .............. nr.................... , cadru didactic (ă) la 
....................................................................................................,  
 mă angajez prin prezenta că, în cazul în care voi fi selectat/ă ca titular in grupul tinta Personal 

VET in cadrul proiectului 2025-1-RO01-KA121-VET-000317369 cofinantat prin programul 

Erasmus+ , să particip la toate activităţile care îmi revin şi să întocmesc toate documentele 

solicitate de echipa de management al proiectului. 

 

Declar pe propria răspundere că am fost informat(ă) despre obiectivele şi activităţile proiectului 

mentionat mai sus şi mă angajez să respect cerinţele proiectului /programului de formare .  

 

Am luat la cunoștință că nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea de pe 

lista de persoane din grupul țintă și voi putea fi obligat(ă) de către organizatia beneficiara , 

LTEZ  la plata cheltuielilor aferente pregatirii de care am beneficiat . 

 

 

Data: ………………………………………………     

 

Nume și prenume……………………………………………. 

Semnătura, 

 

 

……………………..…………… 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                                            
 

Anexa 3 
 

CONCURS DE SELECTIE STAFF VET PARTICIPANT LA MOBILITATE IN 

CADRUL PROIECTULUI ERASMUS+ 2025-1-RO01-KA121-VET-000317369 

 

PROGRAM DE LUCRU “STAFF VET”  
 

I. DETALII PRIVIND PARTICIPANTUL 

Numele şi prenumele participantului: 

Domeniu educaţie profesională:    
Organizaţie de trimitere (denumire, adresă):  

             

II. DETALII ALE PROGRAMULUI DE FORMARE PESTE HOTARE 
 

- Programului detaliat al perioadei de formare:       

Ziua 1 Tema: 

Activitati de job shadowing ,adica: 

- 

- 

NU UITATI VA ROG 8 ORE/ZI  
Ziua 2.  
 
Ziua 3. –Tema:  
Ziua 4. -Tema:  

Ziua 5………………….. 
 

 

Utilizare estimată a rezultatelor,evaluare: 

- 

- 

Rezultate aşteptate: 
- 

-  

   
Evaluarea finală presupune: 
-- 
- 

 

PARTICIPANTUL  

Semnătura participantului 
...........................................................................       Data: ……………………………………………………………. 

 



 

 

                                            
 

 
                                            Anexa 4 

Calendar selecţie  participanţi cadre didactice din VET la mobilităţile Erasmus+ 

desfăşurate în cadrul proiectului de mobilitate Erasmus+ cu nr. 2025-1-RO01-KA121-

VET-000317369         GRUP TINTA: STAFF  VET 

ETAPA TERMEN  Responsabil 

Informarea cadrelor didactice despre punerea în aplicare 

a procedurii de selecţie respectând procedurile de 

informare (Avizier, Consiliul Profesoral,);popularizarea 

anuntului de selectie- postarea apelului de selecție și a 

procedurii de selecție pe site-ul proiect  

26.09.2025-

24.11.2025 

Responsabil 

proiect 

Stabilirea prin decizie a membrilor Comisiei de selecţie 

si a Comisiei de contestatii cu evitarea conflictului de 

interese   

Pana la 

24.11.2025 

Director  

Depunerea dosarelor de candidatura la secretariatul 

unitatilor scolare  

25.11-

02.12.2025 

Candidati 

Verificarea  eligibilității candidaturilor depuse  03.12.2025 Comisia de 

selecție 

Afişarea listei candidaților eligibili    04.12.2025 Comisia de 

selecție 

Evaluarea candidaturilor   05.12.2025 Comisia de 

selecție 

Afișarea rezultatelor .Depunerea contestațiilor  08.12.2025 Comisia de 

selecție 

Soluţionarea contestaţiilor  09.12.2025 Comisia de 

contestatii 

Publicarea rezultatelor finale la avizierul din cancelarie  

si pe site-ul unităţii scolare si al proiectului  

09.12.2025 Comisia de 

selecție 

Elaborarea procesului verbal privind selecția, validarea 

rezultatelor care va conține toate datele referitoare la 

selecție și-l va preda împreună cu documentele 

candidaților și documentele selecției responsabilului de 

proiect. 

10.12.2025 Comisia de 

selecție 

 

Dosarele de candidatura vor conține: 

1. Cerere de înscriere selecție  – (Anexa  1)   

2.Fișa de autoevaluare (Anexa 5) 



 

 

                                            
 

3. CV Europass însoțit de documente doveditoare relevante pentru selecție associate 

subcriteriilor mentionate in fișa de evaluare ( copii ale diplomelor de studii, grade didactice, etc) 

, semnat pe fiecare pagina si completat la rubrica post vizat cu titulatura “Participant mobilitate 

de formare Erasmus+, cadru didactic cu specialitatea …………….xxxx” ; 

4. Scrisoare de intenție; 

5. Copie xerox după cartea de identitate; 

6. Adeverință cu postul/specializarea eliberată de secretariatul școlii; 

7. Angajament de disponibilitate față de activitățile proiectului (Anexa 2); 

8. Proiect de program de lucru propriu, semnat (Anexa 3) 

9. Proiect inovativ de programă școlară la nivelul unei discipline, modul /CDȘ/CDL realizat 

schematic care definește RI, activități de învățare și evaluare și continuturi asociate, maxim 5 

pagini  (de exemplu, Proiectarea/confecționarea produselor vestimentare/inovatie în domeniul 

textile-pielărie, Spălarea /Tunderea / Aranjarea părului – pentru domeniul estetică, 

Machetare/Proiectare a unui site web- pentru domeniul TIC ), semnat 

10. Declaratie -consimțământ privind  utilizarea datelor personale și a imaginii 

  

Notă: Documentele se introduc în ordinea prezentată mai sus, într-un dosar din plastic cu şină. 

Înscrierea candidaţilor se face o singura data, dosarul se depune si inregistreaza la secretariat. SE 

VA UTILIZA DOSAR CU SINA FARA FOLII DE PLASTIC. La coperta de pune OPIS 

semnat. 

Intrebarile legate de proiect si program se pot transmite la adresa de email: 

monichiradan@yahoo.com 

 

Responsabil proiect, 

 Monica Daniela CHIRA 

                                                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:monichiradan@yahoo.com


 

 

                                            
 

Anexa 5  

CONCURS DE SELECTIE STAFF VET PARTICIPANT LA MOBILITATE IN CADRUL 

PROIECTULUI ERASMUS+ 2025-1-RO01-KA121-VET-000317369 

FIȘĂ DE AUTOEVALUARE/  EVALUARE  
 

Nume si prenume candidat …………………………………............................................ 

Nr.cerere inscriere concurs de selecție………………………………………………….. 

 
CRITERII DE 

SELECTIE  

Subcriterii  Punctaj 

maxim 

Punctaj 

autoevaluare 

(orientativ)  

Punctaj 

evaluare  

a) Pregătire 

profesională , 

argumentată in CV-

max.10 puncte 

 

1.Masterat în domeniul 

specialității  

3 

 

  

2.Doctorat/grad didactic I 5 

 

  

3.Cursuri de formare in domeniul 

curriculumului /evaluare de 

competențe  

2   

b) Experiența in 

domeniul proiectarii 

curriculare -max.10 

puncte 

 

1.Membru in grupuri de redactare 

CDS/CDL  

1 -nivel local 

 

 

 

 

2 - nivel 

judetean 

 

  

3 - nivel 

national/intern

ational 

  

2.Formator/metodist  4 

 

  

c) Experienta in 

domeniul analizei 

/evaluarii curriculare-

max.10 puncte 

 

1.Membru in echipe de proiect 

/comisii in care s-au elaborat 

programe de formare ECVET, 

recunoastere RI prin ECVET  

5    

2.Participare la alte tipuri de 

proiecte Erasmus (activitati 

educationale cu relevanta pentru 

domeniul curricular)  

5   

d)Motivaţia de 

participare la 

programul de 

formare-max.10 

puncte 

 

1. Prezentarea calităţilor 

personale 

5   

2.Motivul pentru care candidatul 

doreste sa participe la mobilitate 

5   

 e) Calitatea proiect 

program de lucru - 

max. 20 puncte. 

           

1.Cunoasterea rezultatelor 

preconizate a fi atinse de catre 

stafful VET in aplicatia 

depusa,detaliere 

5   

2.Cunoasterea caracteristicilor 

activitatilor de job shadowing 

prin care vor fi atinse rezultatele 

5   



 

 

                                            
 

preconizate, descriere sarcini de 

lucru posibile  

3.Descrierea evaluarii rezultatelor 

preconizate a fi atinse, forme 

+metode 

 

5   

4.Calitate plan utilizare/integrare 

rezultate la clasa, in scoala  

 

5   

f) Proiect inovativ de 

programa scolara 

CDS/CDL - maxim 20 

puncte 

1.Corelare RI cu activitatile de 

invatare/continuturi  

 

5  

 

 

2.Set de itemi adecvati de 

evaluare RI 

 

5   

3.Caracter inovativ- contributii la 

dezvoltarea domeniului de 

cunoastere /a RI asteptate 

 

10   

g) Nivel de 

competenta 

lingvistica 

lb.engleza-

maxim 20 

puncte 

Nivel A1 5   

Nivel A2 

 

10   

Nivel B1 15   

Nivel B2 20   

Total punctaj   100    

Semnatura candidatului    

 

Evaluare realizată de către ( nume si prenume) ……………………........... 

 

 

 

Semnatura persoanei care a facut evaluarea ................................................. 

 

 

 

  

Notă 

1.Se acordă doar punctaje întregi pe subcriterii 

2.Candidatul se va autoevalua cu completarea punctajelor în rubrica punctaj autoevaluare (orientativ)  

3.Selecția candidaților pentru calitatea de participant se va face pe baza punctajelor finale în ordine 

descrescătoare potrivit numărului de locuri aprobat pentru fiecare organizație de trimitere  

 

 

 

 

 


